[bookmark: _GoBack]СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ТЕПЛЫЙ СТАН
	
РЕШЕНИЕ


28.11.2014г. №51/1



О внесении   изменений   в   Порядок 
оплаты       труда    муниципальных 
служащих          аппарата        Совета    
депутатов  муниципального   округа 
Теплый Стан
  
   В  связи с  принятием постановления Правительства Москвы от 18.04.2014      № 197-ПП «О внесении изменения в постановление Правительства Москвы от 20 марта 2012 г. № 99-ПП», на основании   статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в соответствии со статьей 29 Закона города Москвы от 22.10.2008 № 50 «О муниципальной службе в городе Москве», постановлением Правительства Москвы от 22.03.2012 № 99-ПП «О предельной численности и фонде оплаты труда государственных гражданских служащих города Москвы и работников органов исполнительной власти города Москвы и Аппарата Мэра и Правительства Москвы», Уставом муниципального округа Теплый Стан

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПРИНЯЛ РЕШЕНИЕ:

         1. Внести в Порядок оплаты труда муниципальных служащих аппарата Совета депутатов муниципального округа Теплый Стан, утвержденный решением Совета депутатов муниципального округа Теплый Стан от 03.10.2013 № 32/6 следующие изменения:    
            1.1. Пункт 1.7. раздела 1 изложить в следующей редакции:
         «1.7. Расходы на выплату денежного содержания муниципальным служащим осуществляются за счет средств, предусмотренных на указанные цели при формировании фонда оплаты труда, также разрешается направлять на финансирование стимулирующей части фонда оплаты труда:
         - экономию расходов на оплату труда, начислений на выплаты по оплате труда, а также расходов на выплаты дополнительных социальных гарантий, предусмотренных по бюджетным сметам на содержание аппарата Совета депутатов муниципального округа Теплый Стан;
        - экономию по материальным затратам на содержание аппарата Совета депутатов муниципального округа Теплый Стан (за исключением расходов на текущий и капитальный ремонт, на увеличение стоимости  основных средств);                                                                   
          - экономию по материальным затратам, сложившуюся в результате запланированных мероприятий, в объеме, не превышающем 30% от суммы материальных затрат (за исключением расходов на текущий и капитальный ремонт, на увеличение стоимости основных средств).
         Планирование бюджетных ассигнований на оплату труда муниципальных служащих производится по нормативам образования фонда оплаты труда, установленным нормативными правовыми актами Правительства Москвы для государственных гражданских служащих города Москвы (далее – гражданские служащие)».
            1.2. Пункт 2.6.3. раздела 2 изложить в следующей редакции:
         «2.6.3. Премирование и поощрение Муниципального служащего производится за счет и в пределах средств, предусмотренных в п.1.7. раздела 1 настоящего Порядка, и максимальными размерами не ограничивается».
2. Направить настоящее решение в межрайонную Черемушкинскую прокуратуру города Москвы.
3. Опубликовать настоящее решение на сайте mun-tstan.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и в бюллетене «Московский муниципальный вестник».
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу муниципального округа Теплый Стан Смирнова М.Н. 


 
Результаты голосования:        «За» - 8        «Против» - 0      «Воздержались» - 0
     

        

Глава муниципального округа 
Теплый Стан                                                                           М.Н. Смирнов








